Grupo Armomza

Nuestra Mision

Garantizar soluciones de altura que elevan la calidad de vida.

Nuestra Vision

Ser referente en el sector por la implicacion y compromiso de todos con nuestros valores

de empresa familiar.

Nuestros Valores

Servicio: Resolvemos necesidades con una atencién personalizada.
Profesionalidad: Cumplimos compromisos haciendo bien lo que tenemos que hacer.
Integridad: Actuamos con rectitud, generando confianza y credibilidad.

Politica de Gestion

Mantenemos un Sistema de Gestién integrado de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud, conforme a las
normas UNE-EN ISO 9001, UNE-EN ISO 14001, UNE-EN ISO 45001, el Anexo XI médulo H1 de la Directiva
2014/33/UE y el Anexo IV del RD 355/2024.

Nuestra Politica se basa en los siguientes compromisos:

La mejora continua de nuestros procesos para eliminar los peligros y reducir los riesgos con el fin de
proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables, evitar costes innecesarios, ofrecer los productos
y servicios requeridos por nuestros clientes y conseguir una afecciéon ambiental minima.

La consulta y la participacion de los trabajadores y sus representantes.
La prevencion de las lesiones y enfermedades, proporcionando un entorno de trabajo seguro.

La proteccion del medio ambiente, mediante el uso racional de los recursos; la prevencién de la
contaminacion y el uso de nuevas tecnologias para desarrollar un modelo de negocio mas sostenible y con
menor impacto medioambiental.

Innovacién y transformacién digital.

El cumplimiento de la legislacién, asi como otros requisitos que nuestra empresa suscriba, ademas de las
normas y regulaciones internas.

Esta Politica es apropiada al proposito y contexto de nuestra empresa y proporciona un marco de referencia para el
establecimiento de los objetivos.

Resulta esencial la compresion, participacion y asuncién de todos para alcanzar los resultados deseados y avanzar de
forma progresiva hacia la excelencia en cada una de las areas de negocio, aceptando la responsabilidad de aplicar los

valores y compromisos en el trabajo diario.




